
Tina Hauser ist die erste Gewürzsommelière 
in der Schweiz, CEO der Appliq food AG und 
stellt ihre innovative Kraft als Konzept- und 
Produktentwicklerin der produzierenden  
Lebensmittelbranche sowie als Kursleiterin 
zur Verfügung. 

Mittels der langjährigen Tätigkeit als Produktentwicklerin,  
Key Account Managerin und Geschäftsführerin, weist sie einen  
hohen Grad an Erfahrung aus. Die fundierten Ausbildungen 
im kaufmännischen und handwerklichen Bereich mit Fähig-
keitsausweisen, wie auch im Bereich der Bildenden Kunst  
mit Meistertitel der Kunstakademie Düsseldorf, vereint Praxis, 
innovatives Denken und systematisches Arbeiten.

Sandra Jauslin ist Wirtschaftspsychologin 
MAS, zertifizierter Coach und als Personal- 
und Organisationsentwicklerin tätig. Als CEO  
von nehmenswerk gmbh treibt sie mit einem  
qualitativ hochstehenden Netzwerk Innova-

tionen in Organisationen voran und ist Verwaltungsrätin bei 
Appliq food AG. Rückblickend hat sie über 23 Jahre Erfahrung 
in verantwortungsvollen Positionen mit Fach- und Personal-
führung in der Pharma- und Lebensmittelindustrie, Gesund-
heitswesen, Versicherung sowie Hochschulen.  
Ihre Schwerpunkte liegen in der Führungsberatung, Change 
Management, Strategiebegleitung, individuelle Teament- 
wicklungen, Unternehmenskultur und dem Betrieblichen 
Gesundheitsmanagement.

Sind Sie neugierig?  
Kontaktieren Sie uns!
Sandra Jauslin 
jauslin@nehmenswerk.ch
Telefon 0041 788992796

Mit uns  
umdenken

Wir holen Organisationen 
und Menschen dort ab,  
wo sie stehen und treiben 
deren Entwicklung für ein 
besseres Miteinander voran.

Weitere Informationen unter
www.nehmenswerk.ch Fo

to
cr

ed
it

s:
 T

ho
m

as
 E

va
ns

 (
U

ns
pl

as
h)

, V
id

ar
 N

or
dl

i M
at

hi
se

n 
(U

ns
pl

as
h)

Ein Novum in der  
Teamentwicklung

spice up 
your team



Wieviel Zeit investieren Sie, liebe 
Führungskraft, für individuelle 
zwischenmenschliche Themen?
Es geht auch anders.  
 
Diese einzigartige Kombination 
von Teamentwicklung und  
Gewürzfachwissen, direkt von 
der ersten Gewürz-Sommelière 
in der Schweiz, ist ein Novum.  
 
Was haben Gewürzmischungen  
mit Teams zu tun und wie 
können Sie damit entlastet wer-
den? Lesen Sie weiter!

spice up  
your team

Aufbau
1. Block: Einführung in die Sensorik
2. Block: Blick in den Arbeitsalltag und die Zu-
sammenarbeit (individuell auf Sie zugeschnitten)
3. Block: Ihre eigene Team Gewürzmischung, 
komponiert unter Fachanleitung

Dauer
½ Tag oder nach Wunsch

Mehrwert
Genuss, Erkenntnisse und Wissen fördern die  
autonome Problemlösungsfähigkeit Ihres Teams 
im Arbeitsalltag und entlastet Sie als Führungs-
kraft. Massgeschneiderte Vorgehensweise 
gemäss Ihrer Zielvorstellung inkl. Vor- und Nach-
bearbeitung. Sie nehmen wichtige und konkrete 
Erkenntnisse Ihrer Zusammenarbeit für den 
Arbeitsalltag mit und können langfristig davon 
profitieren. Am Ende des Workshops haben Sie  
Lösungen für eine bessere Zusammenarbeit, 
fachliches Wissen über Sensorik und eine indivi-
duell auf das Team zugeschnittene Gewürz- 
mischung.

Zielgruppe
Führungskräfte, Projektleiter aus allen Branchen 
und Hierarchiestufen mit ihren Teams.

Allgemeine Ziele
–
– 
–
–

–

Kosten
Auf Anfrage (gemäss Auftragsklärung)

Ort
Im sensorischen Atelier der Appliq food AG  
(Mühlehorn/GL) oder in den Räumlichkeiten  
Ihres Unternehmens

Teamidentifikation festigen
Teamklima verbessern
Rollen klären
Lösungen zu Problemen der Zusammen-
arbeit finden und umsetzen
Gemeinsam Spass haben und Motivation 
steigern


